
 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนพัฒนำบุคคลำกร ประจ ำปี 2569 เสนอโครงกำรประจ ำปี
2 ประชาสัมพันธ์โครงการฝึกอบรมพนักงาน ของหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน

2.1 ส่งพนักงานอบรมหน่วยงานภายนอก (ข้ึนอยู่กับนโยบายผู้บริหารและ
งบประมาณ)

(ข้ึนอยู่กับนโยบายผู้บริหารและงบประมาณ)

2.1.1 พนักงำนระดับอ ำนวยกำรต้น รวม 5 หลักสูตร 26,025  บำท

2.1.2 พนักงำนระดับอ ำนวยกำรสูง ภำครัฐไม่เสียค่ำใชจ่้ำย (ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนๆเบิกจำกต้นสังกัด)
2.1.3 พนักงำนระดับบริหำรต้น 1 รวม 2 หลักสูตร 150,000 บำท

2.1.4 พนักงำนระดับบริหำรต้น 2                                                      มี
งบประมำณ

รวม 2 หลักสูตร 324,000 บำท
3 เผยแพร่ข้อมูลลงใน QR Code

3.1 จัดท ำหนังสือแจ้งเวียนประชำสัมพันธ์ และเผยแพร่บน website ของส ำนักงำน
3.2 ด ำเนินกำรแจ้งประชำสัมพันธ์ให้กับพนักงำน แจ้งเวียนประชำสัมพันธ์ ผ่ำนระบบ zoom
                                                                                              ไม่มี
งบประมำณ

ไม่มีงบประมาณ
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3.1 จัดท ำโครงกำร อบรมพนักงำนบรรจุใหม่ ระหว่ำงวันท่ี 20-24 เมษำยน
 25693.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร พนักงำนปฏิบัติงำน/ปฏิบัติกำร จ ำนวน 21 รำย

3.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน                                             มี
งบประมำณ

ใช้งบประมาณ 93,242.02 บาท
5 ไม่มีงบประมำณ / มีงบประมำณ

6.1 จัดท ำโครงกำร เชญิวิทยำกรบรรยำยผ่ำนระบบ zoom / หน่วยงำนรำชกำร/
6.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร เอกชน/ผู้เชี่ยวชำญเฉพำะทำง
6.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน หรือจัดอบรมหน่วยงำนรำชกำร/เอกชน
     6.3.1  ไม่มีงบประมำณ

     6.3.2  มีงบประมำณ                                                           มี
งบประมำณ

งบประมาณ 5,000 บาท 
6 ไม่มีงบประมำณ / มีงบประมำณ

7.1 จัดท ำโครงกำร เชญิวิทยำกรบรรยำยผ่ำนระบบ zoom /หน่วยงำนรำชกำร/
7.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร เอกชน/ผู้เชี่ยวชำญเฉพำะทำง
7.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน หรือจัดอบรมหน่วยงำนรำชกำร/เอกชน
     7.3.1  ไม่มีงบประมำณ

     7.3.2  มีงบประมำณ มีงบประมาณ 5,000 บาท  

ด าเนินการตลอดท้ังปีงบประมาณ

อบรม 2 หลักสูตร

แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ
2568 2569

หมายเหตุไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
ม.ค. พ.ค.

โครงการฝึกอบรม หัวข้อ "หลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน"

โครงการฝึกอบรม หัวข้อ "การร้องเรียน การกระท าผิดวินัย"

อบรม 2 หลักสูตร

อบรม 2 หลักสูตร

อบรม 5 หลักสูตร

โครงการอบรม "ปฐมนิเทศพนักงานใหม่" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (กรณี มีพนักงานใหม่มาบรรจุ)

ประชาสัมพันธ์ข้ันตอนการใช้สิทธิรักษาพยาบาลประกันกลุ่ม ของบริษัท ทีคิวเอ็ม อินชัวร์รันส์ โบรคเกอร์ จ ากัด
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4.1 จัดท ำโครงกำร เผยแพร่ข้อมูลลงใน QR Code
4.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร และเผยแพร่ผ่ำน website ของส ำนักงำน
4.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน แจ้งเวียนประชำสัมพันธ์ 
     4.3.1 ไม่มีงบประมำณ                                                   ไม่มีงบประมำณ  ไม่มีงบประมาณ
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5.1 จัดท ำโครงกำร อบรมเรียนรู้ด้วยตนเองผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์
5.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร (e-Learning) บนเว็บไซต์ของส ำนักงำน กพ. 
5.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน

     5.3.1 ไม่มีงบประมำณ  ไม่มีงบประมาณ

9 ไม่มีงบประมำณ / มีงบประมำณ

9.1 จัดท ำโครงกำร เชญิวิทยำกรบรรยำยผ่ำนระบบ zoom 
9.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร วิทยำกร นำยส ำอำง  แก้วประดับ ผู้ตรวจกำรประจ ำภำค
9.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน

     9.3.1  ไม่มีงบประมำณ                                             ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมาณ

10 ไม่มีงบประมำณ / มีงบประมำณ

9.1 จัดท ำโครงกำร เชญิวิทยำกรบรรยำยผ่ำนระบบ zoom 
9.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร วิทยำกร นำยส ำอำง  แก้วประดับ ผู้ตรวจกำรประจ ำภำค
9.3 ด ำเนินกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำน

     9.3.1  ไม่มีงบประมำณ                                             ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมาณ

11 ไม่มีงบประมำณ / มีงบประมำณ

10.1 จัดท ำโครงกำรกิจกรรม โดยผู้บริหำรส ำนักงำนสภำเกษตรกรแห่งชำติ
10.2 น ำเสนอผู้บริหำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำรกิจกรรม มุทิตำจิตแด่ผู้เกษียณอำยุ  ผ่ำน zoom 
10.3 ด ำเนินกำรโครงกำรกิจกรรม  มุทิตำจิตแด่ผู้เกษียณอำยุ มอบใบประกำศเกียรติคุณผู้เกษียณอำยุ 
     10.3.1  ไม่มีงบประมำณ

     10.3.2  มีงบประมำณ                                            มีงบประมำณ งบประมาณ 3,000 บาท (ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติ
คุณ)

 ส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล
      - กำรด ำเนินกำรจัดอบรม หัวข้ออบรม วันเวลำ เปล่ียนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม (ข้ึนอยู่กับนโยบำยผู้บริหำรและงบประมำณ) ส่วนพัฒนำบุคลำกร
      - กำรน ำเสนอโครงกำรในกำรฝึกอบรม/สัมมนำ จะน ำเสนอพิจำรณำขออนุมติัแต่ละโครงกำรฯ เพ่ือด ำเนินกำรฝึกอบรม/สัมมนำพนักงำน

 

โครงการฝึกอบรม การจัดการองค์ความรู้ Knowledge Management (KM)

อบรมไตรมำสละ 2 หลักสูตร (รวม 8 หลักสูตร)

โครงการฝึกอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของส านักงาน ก.พ.

โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายของพนักงาน (เล่ือนระดับช านาญการพิเศษ)

อบรมไตรมำสละ 3 หลักสูตร (รวม 12 หลักสูตร)

โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะการเขียนงานวิจัย (เล่ือนระดับช านาญการ)

หมายเหตุ :

กิจกรรม  มุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุ ปี 2569


